LISTA 10 PARTECIPO
Presentazione Candidato Sindaco Daniela Colombo

Candidati e Programma LISTA “lIO PARTECIPO”

Estratto dall’intervento del candidato Marco Rotondi

--- Riprendo le premesse indicate da Daniela Colombo aggiungendone
un’altra.

Sono premesse importanti che vorrei offrirvi come spunto di riflessione
per favorire una maggior comprensione del contesto nel quale ci stiamo
muovendo e superare allo stesso tempo eventuali dubbi o perplessita.

Le riepilogo per comodita:

- Le motivazioni che hanno portato I’Associazione A. De Gasperi a
non RITENERE AUTOMATICAMENTE REPLICABILE la collaborazione
con il Gruppo Civicamente;

- Le ragioni che hanno visto i rappresentanti dell’a De Gasperi ad
assicurare responsabilmente la propria collaborazione
alllamministrazione uscente;

- La qualita del contributo che i rappresentanti della De Gasperi
hanno dato all’attuazione del Programma con il quale ci siamo
presentatati e siamo stati eletti nel 2019;

Relativamente alle considerazioni, essendo la nostra Lista I'ultima delle
guattro che viene presentata agli elettori, possiamo permetterci di
svolgere alcuni confronti, ovviamente a livello generale, su alcuni punti
programmatici. Un cenno anche all’atteggiamento e alla posizione che, a
nostro avviso, il nostro Comune e chiamato ad assumere nel rapporto
con i Comuni del territorio.

1° punto



Venendo al primo punto, ricordo che la decisione di non
ritenere automaticamente replicabile la collaborazione
con il Gruppo Civicamente sta nella amara constatazione
che in questi cinque anni di collaborazione spesso a senso
unico, non siamo riusciti a costruire e soprattutto a far
crescere un gruppo dirigente che potesse proseguire il
cammino avviato.

Le premesse c’erano tutte: da parte del Gruppo
Civicamente la presenza di giovani che portavano con sé la
passione, I'entusiasmo e il desiderio di impegnarsi nei
confronti della propria comunita e del proprio comune, da
parte della De Gasperi, I'esperienza maturata in anni di
impegno in amministrazione con ruoli di responsabilita.
L'insieme di queste caratteristiche avrebbe consentito di
gettare le basi per un lavoro che potesse riproporsi in un
secondo mandato accompagnato allo stesso tempo da un
ricambio generazionale.

Purtroppo, bisogna constatare che questa collaborazione
non & mai partita e di conseguenza non si € mai consolidata
e lasciatemelo dire, non certo per responsabilita dei
rappresentanti espressi dall’Associazione De Gasperi, i
quali in piu occasioni hanno richiamato la necessita di un
costante e costruttivo confronto a livello di Gruppi:
Civicamente e De Gasperi ovviamente su un piano di pari
dignita e non di subalternita. Prova ne é che le occasioni di



incontro comuni nell’arco di questi cinque anni non
superano il numero di due (vado a memoria).

2° punto

Il secondo punto che vorrei affrontare e strettamente
collegato al primo e riguarda le “ragioni” che hanno visto i
rappresentanti dell’Associazione De Gasperi assicurare
responsabilmente la propria collaborazione
allAmministrazione uscente evitando Ile dimissioni
invocate da qualcuno all’interno dell’Associazione e da
tanti al suo esterno (mi riferisco ai Gruppi di opposizione
ma unicamente per ragioni di parte e di loro convenienza
ed opportunismo), visto I'impossibilita di attuare una reale
e paritetica collaborazione.

Le occasioni per assumere una simile decisioni sono state
diverse, cito le due piu note: la revoca della delega al
Personale e le modalita di nomina del nuovo assessore in
sostituzione del Consigliere del Gruppo Civicamente
Andrea Pessina, entrambe avvenute senza un reale
confronto.

A questa pur legittima decisione sia io che Daniela
Colombo abbiamo sempre anteposto gli interesse della
nostra Comunita.

Le dimissioni ed il conseguente passaggio in minoranza, in
assenza della surroga del Consigliere Pessina che non



abbiamo ancora capito perché il Sindaco non ha mai
effettuato salvo il dover ammettere qualche errore di
valutazione, stante la sua costante assenza dal luglio 2022
alle sedute di Consiglio Comunale, avrebbero determinato
il rischio di un venir meno di una maggioranza stabile in
Consiglio Comunale e rappresentato nella situazione
migliore un blocco o quantomeno un rallentamento delle
attivita amministrative e nella peggiore, non potendo
disporre di una maggioranza, anche il commissariamento
del Comune.

Per questo abbiamo caparbiamente e responsabilmente
continuato a gestire le deleghe che il Sindaco ci aveva
assegnato e riconfermato.

3° punto

Anche il terzo punto e strettamente collegato ai primi due
ovvero:

La qualita del contributo che i rappresentanti
dell’Associazione De Gasperi hanno dato all’attuazione del
Programma con il quale ci siamo presentatati e siamo
stati eletti.

Il fatto di rimanere in maggioranza evitando l’istituto
delle dimissioni, scelta probabilmente piu facile rispetto
al restare e probabilmente anche piu liberatoria, non ha



fatto venir meno la serieta e la qualita della nostra
collaborazione e del nostro contributo.

La conferma di questa mia affermazione e
paradossalmente contenuta nell’'opuscolo del Programma
predisposto dal Gruppo Civicamente.

Numerosi punti del Programma nella parte FATTO e nella
parte FAREMO sono stati oggetto di impegno diretto o
determinante della nostra componente, insomma mio e
di Daniela Colombo.

Pensate che:

- La proposta di istituire un riconoscimento per
Cittadini benemeriti e stato oggetto di una nostra
proposta con tanto di Regolamento fin dal luglio
2019;

- La realizzazione di riaprire I'assegnazione di Orti
pubblici € avvenuta da parte nostra nel 2019 e
successivamente nell’aprile 2024;

- II Regolamento della Consulta e stato richiesto
dall’Associazione De Gasperi sin dal 2019 purtroppo
invano, al punto che nel tentativo di sbloccare la
situazione abbiamo presentato una bozza di
Regolamento e solo nel luglio 2022 il Consiglio
Comunale lo approva. Vi chiederete se il Regolamento



e del 2022 come mai le uniche due riunioni della
Consulta siano avvenute nella primavera del 2024 a
distanza di poche settimane una dall’altra. Non lo
sappiamo ma a noi questo modo di procedere non e
piaciuto e penso che non piaccia neppure a tanti
cittadini;

Il suggerimento di realizzare prioritariamente gli
interventi di manutenzione straordinaria
delllimmobile della scuola media e stato piu volte
reiterato da me e da Daniela Colombo, con tanto di
previsione di mutuo nel Bilancio di Previsione. Ma le
priorita sono state altre;

La proposta di istituire la GIORNATA DELLO SPORT e
stata da me inserita in tutte le previsioni di bilancio e
anticipata nel Documento Unico di Programmazione.
Purtroppo, senza che venisse mai presa in
considerazione;

Non abbiamo mancato di dare il nostro contributo alla
soluzione della delicata situazione del Partenariato
Pubblico Privato. Lo abbiamo fatto, pur senza arrivare
ad investire 200 ore del nostro tempo in un solo mese,
con tanto di Relazioni sia ai colleghi di Giunta che ai
Dirigenti del Comune che al Consigliere delegato al
Legalita, gia a partire dall’inizio del nostro mandato e



con ancora piu impegno dopo che la delega ai LLPP era
stata tolta al Consigliere Pessina ed assunta
direttamente dal Sindaco;

- Analogo e concreto I'impegno per quanto riguarda la
realizzazione della Casetta dell’Acqua e lo sportello per
I’'utenza. Ho fatto piu fatica a far deliberare in Giunta
la Convenzione con Cap Holding che trattare con i
dirigenti di Cap sui tempi di realizzazione;

Potrei continuare parlando del Bilancio Partecipato al
quale tenevo in modo particolare consapevole della sua
importanza nell’impostare un rapporto di dialogo con i
cittadini ed il cui Regolamento é stato approvato nel
novembre 2021 ovvero dell’efficientamento
dell’impianto di illuminazione del centro del paese cosi
come del relamping di tutti gli edifici comunali per il
quale il nostro contributo e stato, lasciatemelo dire,
senza falsa modestia, determinante.

.... passando velocemente alle Considerazioni mi limitero
a ricordare e ribadire che anche i nostri Candidati a
partire da Daniela Colombo hanno a cuore le sorti del
nostro Paese ma soprattutto il benessere della sua
Comunita e questa attenzione, questa sensibilita non
necessariamente e dovuta al fatto di essere nati e
cresciuti a San Vittore ma al riconoscere I'importanza di



prendersi a cuore il luogo dove le situazioni della vita ti
hanno portato a vivere. Vorremmo tuttavia evitare il
rischio che la nostra comunita ed il nostro Comune
diventino un’ISOLA sia perché con la complessita dei
problemi che oggi i Comuni sono chiamati ad affrontare
rischierebbe di farci diventare un’isola tutt’altro che
felice sia perché proprio la complessita delle
problematiche presenti comporta la capacita e
I’intelligenza di fare rete con altri Comuni, senza perdere
o dimenticare le peculiarita che caratterizzano la nostra
comunita sociale, civile e religiosa.

L'ultima considerazione riguarda proprio i Programmi
presentatati dalle varie Liste.

Spesso affrontano argomenti comuni o analoghi. In
questo il Programma della Lista 10 PARTECIPO per il
lungo ed impegnativo cammino fatto in termini di
confronti al suo interno e all’esterno, si differenzia per
almeno tre aspetti:

- | valori che lo hanno guidato e ai quali abbiamo
sempre fatto riferimento;

- Il dettaglio con il quale affronta e declina le singole
proposte programmatiche, evitando luoghi comuni e
frasi fatte;

- Il metodo con il quale é stato costruito e con il quale
vogliamo attuarlo ovvero un metodo inclusivo,



collegiale nel quale il confronto rappresenta un valore
aggiunto e di reciproco aiuto.

Termino ricordando che e con questo METODO al tempo
stesso di confronto e di condivisione che abbiamo cercato
di costruire la nostra PROPOSTA AMMINISTRATIVA
aprendoci a tutti coloro che, PUR PARTENDO DA
ESPERIENZE PERSONALI ANCHE POLITICHE AVEVANO A
CUORE IL BENE DEL NOSTRO PAESE E CHE VOLEVANO
IMPEGNARSI PER FARE QUALCOSA DI BUONO E DI BENE
PER SAN VITTORE OLONA.

Con il vostro aiuto e consenso sono certo che ci riusciremo.

Grazie

Marco Rotondi



